Progetto Educativo di Gruppo Gruppo Scout AGESCI Treviglio 1°

PEG 03/2019_ 12/2020 | L’ambiente: per noi e con noi
01/2021 - 12/2021 | Azione Politica: noi per 'ambiente

Che le cose non siano cosi, non vuol dire che debbano andare cosi. Solo che,
quando c’é da rimboccarsi le maniche e incominciare a cambiare, vi &€ un prezzo da
pagare, ed € allora che la stragrande maggioranza preferisce lamentarsi piuttosto
che fare.

- G. Falcone-

Lasciare un impronta nel nostro ambiente, questo € lo scopo del nostro Progetto
Educativo di Gruppo e vogliamo farlo seguendo due temi comuni a tutte le branche, che
svilupperemo prioritariamente in ogni anno ma che rimangano entrambi presenti nelle
nostre attivita: '’Ambiente e I'azione Politica.

L’ambiente é tutto cio che ci circonda e I'azione Politica € il nostro agire a favore
dell’ambiente .

Per farlo dobbiamo essere:

MAESTRI (salute e forza fisica):
Sviluppare e vivere attivita formative, anche con aiuti esterni e con momenti gestiti da tutti i
capi in azioni interbranche, soprattutto in Co.Ca. , proponendo e proponendosi.
. Conoscere “ 'ambiente”
Allenati alla fatica e alla sfida
Vivere la zona, partecipandovi
. Vivere gli eventi pastorali e seguire una traccia,da noi scelta,in ambito Fede con
l'aiuto dell’AE
. Letture di stampa associativa insieme ai ragazzi
. Mantenere uno stile di vita salutare.

PREPARATI (abilita manuali):
« vivere i 4 punti di BP o alcuni di essi, durante le attivita
«  conoscere la storia dello scautismo, anche locale
«  tecniche di scouting, sempre in qualsiasi branca, inclusa la co.ca.
»  farsi conoscere

E POI?

Non tenere il tesoro tutto per se. Ma CONDIVIDERE (Servizio al prossimo) :
«  Scambi di informazioni tra le branche per avere una visione del Gruppo
« trairagazzifar vivere esperienze comuni LC ed EG - EG e RS
«  conigenitori vivere esperienze comuni e illustrare a loro il metodo
« cura dellambiente di sede: & una casa comune e va tenuta in ordine

COSTI QUEL CHE COSTI (carattere):
«  essere_tutti partecipi attivi e non ipocriti, facendo sempre del proprio meglio
« essere onesti e dire all’altro quel che ci si aspetta, anche a costo di farselo ridire a
propria volta
« non essere disfattisti e partire dalle positivita che abbiamo
«  progetto del capo
« essere presenti nei momenti di Co.ca. durante I'anno



